PATVIRTINTA
Siauliy miesto savivaldybés tarybos
2016 m. balandzio 28 d. sprendimu Nr. T-205

VIESOJI ISTAIGA DAINU PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRAS
2015 M. VEIKLOS ATASKAITA
1. Istaigos veiklos tikslai, pobudis ir veiklos rezultatai

Viesoji jstaiga Dainy pirminés sveikatos prieziliros centras (toliau — Dainy PSPC) pagal
Sveikatos priezitros jstaigy jstatyme nustatyta nomenklatiirg yra Lietuvos nacionalinés sveikatos
sistemos 1§ Siauliy miesto savivaldybés turto ir 163y jsteigta vieSoji asmens sveikatos prieZitiros ne
pelno siekianti jstaiga, teikianti sveikatos prieZiiiros paslaugas pagal sutartis su Siauliy teritorine
ligoniy kasa ir kitais uzsakovais.

Veiklos sritis: medicinings ir odontologinés praktikos veikla (kodas 86.2).

Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Sveikatos prieziiiros
Istaigy, VieSyjy istaigy, Sveikatos draudimo ir kt. jstatymais bei teisés aktais, o taip pat jstatais.
Dainy PSPC jstatai patvirtinti 2015 m. spalio 29 d. Siauliy miesto savivaldybés tarybos sprendimu
Nr. T-287. Jstaiga jregistruota Valstybés jmonés Registry centro Siauliy filiale 2004 m. lapkrigio
mén. 25 dieng, kodas (identifikavimo numeris) 145371299. Istaigos buveiné yra Aido g. 18,
Siauliai. 2004 m. kovo 12 d. jstaigai suteiktas paramos gavéjo statusas.

Istaiga yra juridinis asmuo, ne pelno siekianti vieSoji jstaiga, turinti Gikinj, finansinj,
organizacinj ir teisinj savarankiSkuma, savo antspauda, saskaitas banke. Istaiga yra ribotos turtinés
atsakomybés. [staigos veikla neterminuota, tikiniai metai sutampa su kalendoriniais.

Pagrindinis jstaigos veiklos tikslas — gerinti Lietuvos gyventojy sveikata, mazinti jy
sergamumg, kokybisSkai bei kvalifikuotai teikti medicinos paslaugas. Siekiant jvykdyti veiklos
tikslus, jstaiga teikia pirminio lygio paslaugas prisiraSiusiems draustiems asmenims, antrinio lygio
ambulatorines asmens sveikatos priezilros paslaugas: rentgenologo, echoskopuotojo, fizinés
medicinos reabilitacijos gydytojo, bei vaiky vystymosi sutrikimy ankstyvosios reabilitacijos dienos
stacionaro paslaugas visiems pietinio miesto rajono gyventojams.

Istaigos misija — gerinti Lietuvos gyventojy sveikata, mazinti jy sergamumag, teikiant
kokybiskas, saugias ir prieinamas asmens sveikatos prieziliros paslaugas, atitinkancias pacienty,
darbuotojy ir kity suinteresuoty Saliy poreikius ir lukeséius, kuo racionaliau panaudojant ir
paskirstant zmogiSkuosius ir materialiuosius iSteklius.

Istaigos Vvizija - tapti konkurencinga, modernia asmens sveikatos prieziliros jstaiga,
teikiancia kokybiskas ir saugias ambulatorines asmens sveikatos prieziiiros paslaugas, atitinkancias
Siuolaikines diagnostikos ir gydymo galimybes, kuriy efektyvumas pagrjstas mokslo jrodymais.

Istaiga licencijuota:

1. Valstybinés akreditavimo sveikatos prieziliros tarnybos prie Sveikatos apsaugos
ministerijos - 1999-12-30 Asmens sveikatos priezitros licencija Nr. 1243 (patikslinta 2013-08-02).

2. Radiacinés saugos centro — 2001-04-03 Veiklos su jonizuojanciosios spinduliuotés
Saltiniais licencija Nr. 0541.

3. Odontology riimy — 2007-01-16 Odontologinés prieziiiros (pagalbos) licencija Nr. 0931.

Paslaugas teikiantys specialistai turi visas darbui reikalingas licencijas bei pazyméjimus.

Siekiant teikti kokybiskas sveikatos priezitiros paslaugas inicijuojamas kokybés vadybos
sistemos jdiegimas (pagal LST EN ISO 9001 standartus): ruoSiamos naujos procediiros ir
atnaujinamos anksciau parengtos.

Pacienty pasitenkinimas jstaigos teikiamomis paslaugomis iSreikStas padékomis. Per 2015
m. gautos 4 padékos rastu. Pagristy skundy nebuvo gauta.

Istaigos veiklos rezultatas uz 2015 metus yra teigiamas: 19753,28 EUR pelnas, nuo
veiklos pradZios sukauptas pelnas 228860 EUR.
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Pradelsty ir laiku nesumokéty mokesCiy jstaiga neturi, nes sumoka jos mokesciy
administravimo jstatymo nustatytais terminais. Skolos tiekéjams sudaro 9462 Eur tik tai uz 2015 m.
gruodzio mén. gautas paslaugas ir prekes. Su darbo santykiais susije isipareigojimai (97378 Eur soc.
draudimui) irgi tik uz 2015 m. gruodzio mén. ir viskas apmokéta 2016 m. sausio mén. Sukauptos
mokétinos sumos (atostogy) sudaro 113689 Eur. Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai - 164 Eur
teritorinei ligoniy kasai uz kompensuojamy vaisty recepty knygutes.

I§ viso jstaigos jsipareigojimai sudaro 220693 EUR, skolos rodiklio koeficientas 2015-
12-31 lygus 0,44.

I§ 149902 Eur gautiny sumy didziausig dalj 148655 Eur (99,2 %) sudaro Siauliy
teritorinés ligoniy kasos skola uz 2015 m. gruodzio mén. atliktas paslaugas.

2. Istaigos savininkai

Dainy PSPC yra i§ Siauliy miesto savivaldybés turto ir 1ésy jsteigta vieSoji ne pelno
siekianti jstaiga. Savininky kapitala sudaro 1997 metais jsteigiant jstaiga Siauliy miesto tarybos
perduotas trumpalaikis turtas. Nuo tuo laiko steigéjo jnasSas nesikeit¢ ir 2015 m. gruodzio 31 d.
sudaro 31548,33 Eur.

3. Gautos 1éSos ir jy Saltiniai

Visos 2015 mety pajamos sudaré 2703224,18 Eur. Pagrindinés veiklos pajamos (be
finansavimo) 2635005,88 EUR.

DidZiausig dalj pagrindinés veiklos pajamu (94,7 %) sudaro pajamos uz teikiamas
medicinos paslaugas pagal i§ anksto pasiraSytas sutartis su Siauliy teritorine ligoniy kasa. Dalis
pajamy (5,3 %) gaunama uz medicinos paslaugas, apmokamas atskiry fiziniy bei juridiniy asmeny.
Be pagrindinés veiklos Dainy PSPC ataskaitiniais metais dalyvavo vykdant programas, kurios buvo
finansuojamos i§ valstybés biudzety fondy ir i$ kity Saltiniy.

Pagrindinés 2015 mety pajamos:

1. pajamos uZ suteiktas sveikatos prieziiiros paslaugas, kurias apmoka Siauliy teritoriné
ligoniy kasa i§ PSDF 1ésy - 2497009 EUR,;

2. pajamos uz suteiktas medicinos paslaugas, kurias apmoka jvairiis fiziniai ir juridiniai
asmenys — 134251 EUR,;

3. pajamos uz suteiktas medicinos paslaugas kitoms gydymo jstaigoms — 3364 Eur;

4. jvairios kitos pajamos — 382 Eur.

Finansinés ir investicinés veiklos pajamas (sudaro palikanos uZz banke laikomus
pinigus) — 494 Eur.

Finansavimo pajamos, t. y. panaudota dalis i$ kity Saltiniy gauty 1éSy sudaré 67724 Eur ,
tame skaiCiuje skirty nepiniginiam turtui jsigyti - 67255 Eur ir 469 Eur kitoms iSlaidoms
kompensuoti. IS juy:

1. panaudotos Valstybés 1éSos informacinei sistemai Euro jvedimui pritaikyti — 469 Eur;

2. panaudota i§ UzkreCiamuyjy ligy ir AIDS centro nemokamai gauta vakcina — 64712 Eur,

3. panaudota i§ KD] nemokamai gautas imunoglobulinas — 1101 Eur;

4. panaudota i§ VLK nemokamai gauta vakcina Vaxigrip — 955 Eur;

5. panaudoti i§ kity $altiniy (SVSC) nemokamai gauti medikamentai — 486 Eur

4. Informacija apie jsigyta ir perleistg ilgalaikj turta

Istaiga paskuting ataskaitinio laikotarpio dieng neturéjo sutarc¢iy, pasirasyty dél ilgalaikio
turto jsigijimo ateityje. Per 2015 metus jsigyta materialiojo ilgalaikio turto uz 13213 Eur, tame
skaiciuje:

1. medicinos jranga — dezinfekavimo-plovimo masina uz 8947 Eur;

2. kompiuteriné jranga uz 4266 Eur.
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Ilgalaikio turto nusidévéjimas per metus sudaré 17591 Eur ir 2015-12-31 ilgalaikio turto
pradiné verté lygi 322359 Eur, likutiné verté — 268663 Eur.

5. Sanaudos

Visos sanaudos per ataskaitinj laikotarpj sudaré 2683470,90 Eur. IS jy didZiausig dalj
sanaudy strukttroje sudaro:

1. darbo uzmokescio sgnaudos — 1761820 Eur (65,7 %, patvirtinta iki 68 %);

2. socialinio draudimo jnasy sanaudos — 543431 Eur (20,2 %);

3. jmokos j garantinj fondg — 3502 Eur (0,13 %);

4. medikamenty sgnaudos — 184487 Eur (6,9 %) , iS jy kompensuoty (finansuojamy)
medikamenty sgnaudos — 67255 Eur (2,5 %);

5. kity medziagy ir mazavercio inventoriaus sgnaudos — 19209 Eur (0,72 %);

6. nurasyty sumy sagnaudos — 288 Eur (0,01 %);

7. nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos — 17591 Eur (0,65 %);

8. komunaliniy ir ry$iy paslaugos — 30306 Eur (1,13 % );

9. komandiruo¢iy — 487 Eur (0,02 % );

10. transporto — 7485 Eur (0,28 %);

11. kvalifikacijos kélimo — 3661 Eur ( 0,14 %);

12. paprastojo remonto ir eksploatavimo sgnaudos i viso — 46313 Eur (1,73 %), i8 jy:

12.1. pastaty — 26166 Eur (0,98 % );

12.2. medicinos jrangos aptarnavimas, patikra — 18358 Eur (0,68 %);

12.3. kompiuterinés jrangos remonto ir eksploatacijos sgnaudos — 1741 Eur (0,07 %);

12.4. kitos jrangos ir baldy remonto ir eksploatacijos sgnaudos — 48 Eur (0,002 %);

13. kity paslaugy sagnaudos — 53251 Eur (1,98 %), tame skaiciuje:

13.1. laboratoriniy ir kity tyrimy, paslaugy uz jstaigos riby — 41759 Eur (1,56 %);

13.2. kompiuterinés informacijos aptarnavimo sagnaudos — 1362 Eur;

13.3. apsaugos paslaugy sanaudos — 823 Eur;

13.4. skalbimo paslaugy — 1127 Eur;

13.5. spaudos, reklamos sgnaudos — 514 Eur;

13.6. atlieky tvarkymo, utilizavimo, dezinfekcijos paslaugy — 5313 Eur;

13.7. banko paslaugy sanaudos — 18 Eur;

13.8. jvairiy pastoviy paslaugy — 2336 Eur.

14. kitos sgnaudos — 11688 Eur (0,44 %) , tame skaiciuje:

14.1. civilinés atsakomybés draudimo sgnaudos — 4080 Eur;

14.2. kitos jvairios veiklos sagnaudos — 7608 Eur.

6. Darbuotoju skaicius ir kaitos rodiklis

Ataskaitinio laikotarpio pradzioje jstaigoje dirbo 172 zmones, (i$ jy atleista 17 Zmoniy, 11
Zmoniy priimta ), mety pabaigoje dirbo 166 zmonés. Darbuotojy kaitos rodiklis lygus 3,5 % .
Vidutinis 2015 m. darbuotojy skaicius - 170 Zmoniy.

7. Valdymo iSlaidos

Istaigos tiesioginiy sgnauduy valdymo iSlaidoms dalis - 98763 Eur, t.y. 4 % , tame
skaiciuje:

darbo uzmokescio - 74383 Eur;

socialinio draudimo - 23016 Eur;

garantinio fondo jmokos - 149 Eur,

kvalifikacijos kélimo ir komandiruotés sgnaudos - 1098 Eur;

ry$iy sgnaudos - 117 Eur .



8. Istaigos vadovas

Dainy PSPC direktorius Pranas Andruskevic¢ius vykdo jstatuose, pareigybés apraSyme
numatytus uzdavinius, organizuoja jstaigos veikla. Aktyviai dalyvauja pagal panaudos sutartj i$
savivaldybés gauty pastaty pagerinimo, remonto ir priezitiros veikloje, organizuoja apriipinimg
istaigos veiklai reikalinga jranga. Vadovo atlyginimas nustatytas vadovaujantis Sveikatos priezitiros
jstaigy jstatymo 15" straipsniu. 2015 m. islaidos vadovo darbo uzmokes¢iui ir kitoms iSmokoms
(soc. draudimui, garantiniam fondui, kvalifikacijos kélimui, rySio paslaugoms ir kt.) sudaré 26058
Eur. Per paskutinius 5 metus vadovas kél¢ kvalifikacijg (52 val.) sekanciuose kursuose:

1. 2011-06-10 ,,Sveikatos priezitiros aktualijos* 4 val.;

2. 2013-11-27 ,,Darbo laiko ir darbo uzmokescio salygy nustatymas ir apskaita“ 6 val.;

3. 2014-10-20 ,,Zalos pacienty sveikatai atlyginimo be kaltés koncepcija: pacienty saugos
kulttros link* 6 val.;

4. 2015-10-09 ,,Lietuvos sveikatos sistemos plétra“ 36 val.

9. ISlaidos su dalininku susijusiems asmenims ir kolegialiy organy nariams

2015 metus islaidy iSmokoms su jstaigos dalininky susijusiems asmenims ir kolegialiy
organy nariams jstaiga netur¢jo.

10. Kokybés vadybos sistema

Istaigos kokybés vadybos sistemos diegimo ir vystymo tikslas — teikti kvalifikuotas,
saugias, kokybiskas ir savalaikes pirmines ir antrines ambulatorines sveikatos prieziliros paslaugas,
atitinkancias pacienty likesCius, analizuojant teikiamy sveikatos prieziliros paslaugy kokybe,
pacienty ir personalo teikiamus pasitilymus, pastabas, skundus. Jstaigos administracija jsipareigoja
suteikti darbuotojams palankias ir saugias darbo salygas, vykdyti medicininés jrangos atnaujinima,
diegti informacines technologijas, gerinti teikiamy sveikatos prieziiiros paslaugy administravima,
tobulinti sveikatos priezitiros darbuotojy kvalifikacija, gerinti kokybés politika, reguliariai vykdyti
vertinimo kriterijy ir rodikliy analizg.

Dainy PSPC kokybés sistema dokumentuojama nuo 1999-12-07 patvirtintame Kokybés
vadove, kurj sudaro Kokybés politika, kokybés tikslas ir uzdaviniai, atlickamos organizacinés ir
klinikinés procediiros, leidZiancios teikti kokybiSkas sveikatos prieziiros paslaugas. 2015 m.
naudota 21 organizaciné ir klinikiné procediira, 19 laboratorijos atlickamy tyrimy metodiky.
Siekdami geriausiy ir optimaliausiy sveikatos priezitiros sglygy pacientams ir darbuotojams
Kokybés vadovas nuolat atnaujinamas. Reguliariai analizuojami kokybés sistemos rezultatai per
gydytojy ir slaugytojy susirinkimus. 2015 metais patobulintas ir atnaujintas Registratiiros darbo
proceso valdymas (KSP Nr. 001), patvirtinta nauja Darbo uzmokescio nustatymo tvarka (KSP Nr.
004), isigaliojusi nuo 2016-01-02.

Istaigos administracija savo veiklg strategiSkai planuoja, tuo tikslu sukurtas jstaigos
strateginis veiklos planas 2015-2017 metams. Strateginio veiklos plano tikslas - efektyviau
organizuoti jstaigos darbg, atitinkamai pasirinkti ir jgyvendinti veiklos prioritetus, atsizvelgiant ]
valstybés prioritetus, racionaliau naudoti finansinius ir materialiuosius iSteklius. Jgyvendinant §j
plang svarbu tobulinti Kokybés sistemos vadyba, o tuo paciu ir teikiamy paslaugy kokybe, siekiant
geresnio jy prieinamumo.

11. Prioritetiniy paslaugy teikimo dinamika

Asmens sveikatos priezitiros paslaugy, apmokamy i§ PSDF &Sy, sarasa bei Siy paslaugy
teikimo tvarkg nustato galiojantys teisés aktai. Jstaiga sutartyje su Siauliy TLK susitaria dél
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paslaugy nomenklatiiros, jy teikimo ir kokybés gerinimo salygy, kiekio, sutartinés sumos,
apmokeéjimo salygy. Istaigoje teikiamos:

1. pirminés asmens sveikatos prieziiiros paslaugos: Seimos gydytojo (BPG), apylinkés
terapeuto, pediatro, akuSerio-ginekologo, chirurgo, gydytojo odontologo, psichiatro, psichologo,
socialinio darbuotojo paslaugos bei slaugos paslaugos namuose (psichikos sveikatos slaugytojos
paslauga namuose);

2. antrinio lygio ambulatorinés asmens sveikatos prieziiros paslaugos: radiologo,
echoskopuotojo, fizinés medicinos ir reabilitacijos gydytojo bei dienos stacionaro paslaugos - vaiky
vystymosi sutrikimy intensyviosios reabilitacijos.

Specializuoty ambulatoriniy asmens sveikatos prieziiiros paslaugy poreikj atspindi
augantis konsultacijy skaicius ligy diagnostikai: atlikta paslaugy uz 547645 Eur (2014 m.- 524353
Eur), t.y. 23292 Eur (4,4 %) daugiau, nei 2014 m.

Ankstyvosios reabilitacijos paslaugy atlikta uz 153302 Eur (2014 m. — 146333 Eur), t.y.

6969 Eur (4,8 %) daugiau, nei 2014 m.

1 lentelé. Pagrindiniai veiklos rodikliai.

Rodiklis 2015 m. | 2014 m. |-PoKytis 2015-2014 m.
vnt. proc.
Prie poliklinikos prisirasiusiyjy asmeny skaicius i8 jy: 28439 29193 -154 -2,58
PrisiraSiusiy (soc. drausty) 26191 26642 -451 -1,69
Prisirasiusiy (nedrausty) skaicius 2248 2551 -303 -11,8
vaiky ir paaugliy 7193 7370 -127 -1,72
suaugusiyjy 21246 21823 -577 -2,64
Psichikos sveikatos centro aptarnaujamy asmeny skaicius 62701 62888 -187 -0,29
Gimé naujagimiy 389 387 2 0,1
Miré 248 216 32 1,48
Apsilankymai pas | lygio gydytojus 198938 | 210033 -11095 -5,28
Suaugusiyjy apsilankymai dél ligos 72884 105513 -32629 -3,09
Vaiky apsilankymai dél ligos 43694 44097 -403 -0,91
Skatinamosios paslaugos 51188 37780 13408 35,5
Slaugos paslaugos namuose 2311 2280 31 1,4
Apsilankymai pas Il lygio specialistus 47120 46636 484 1,01

Stebimas prisirasiusiyjy skai¢iaus mazéjimas lyginant su pra¢jusiu laikotarpiu (sumazéjo
prisirasiusiyjy soc. drausty 451 gyventoju). Manome, kad to priezastys bendra migracijos problema
Lietuvoje, demografiniai veiksniai: 2015 m. miré 248 pacientai (32 daugiau nei 2014 m.), gimé 389
naujagimiai (2 daugiau nei 2014 m.).

2 lentelé. Apsilankymy pas I-0 lygio gydytojus dinamika.

I lygio gydytojai Apsilankymai Pokytis 2015-2014 m.

2015 m. 2014 m. vnt. proc.

Seimos gydytojai 110530 111808 -1278 -1,14

Vidaus ligy gydytojai 12016 15950 -3934 -24,66

Vaiky ligy gydytojai 17249 19586 -2337 -11,93

AkusSeriai-ginekologai 9182 10044 -862 -8,58
Chirurgai 13492 12621 871 6,9

Psichiatrai 13443 13848 -405 -2,92

Odontologai 23026 26176 -3150 -12,0

I$ viso 198938 210033 -11095 -5,28

Bendras apsilankymy skaicius pas [ lygio gydytojus, iSskyrus gydytojus chirurgus
sumazéjo 5 proc., ty. 11095 wnt. dél prisirasiusiyjy sumaze¢jimo. Taciau stipriai iSpléstas
skatinamyjy paslaugy teikimas aptarnaujantiems gyventojams, lyginant su 2014 m. iSaugo 35,5
proc. (13408 paslaugomis). Mazéjantis apsilankymy skai¢ius atspindi turimos kompetencijos




6

panaudojima, gydytojo funkcijy plétra (iSpléstas skatinamyjy paslaugy spektras). Prieinamumas pas
I lygio gydytojus iSlaikytas nepakites — laukimo eilés 0 iki 3 dieny.

Ansktyvoje piktybiniy naviky stadijoje diagnozuota 7 atvejai, 1 atveju maziau nei 2014
metais.

Slaugos paslaugy namuose gavéjy skaiCius sumazgjo, bet paslaugy atlikta 2311 vnt. uz
22883 Eur, t.y. 31 vnt. daugiau, nei 2014 m.

Istaigoje taip pat vykdoma neinfekciniy ligy profilaktika ir kontrolé: cukrinio diabeto
profilaktika, glaukomos ankstyva diagnostika, akisptidzio matavimai pacientams virs 40 m.

Papildomai teikiamos sutartyje su TLK apibréztoms asmeny grupéms skatinamosios ir
prevenciniy priemoniy programy paslaugos.

3 lentelé. Prevenciniy priemoniy programos paslaugos.

Prevenciné programa Paslaugos Paslaugos | Pokytis 2015 -
2015 m. 2014 m. 2014 m.
vnt. Eur Eur Eur | Proc.
Gimdos kaklelio piktybiniy naviky prevencija 2907 7383 5875 1508 25,6
Atrankinés mamografinés patikros dél kriities vézio | 919 3443 3421 22 0,6
Asmeny, priskirtiny §irdies ir kraujagysliy ligy 2626 39808 36779 3029 8,2
didelés rizikos grupei, atrankos ir prevencija
Priesinés liaukos ankstyvoji diagnostika 1046 12707 10650 2057 19,3
Storosios Zarnos vézio ankstyvoji diagnostika 2372 18224 19248 | -1024 -5,3
Vaiky danty dengimo silantinémis medziagomis 1678 11763 15093 | -3330 | -22,1
IS viso 11548 | 93328 91066 2262 2,5

Skatinamosios paslaugos: protrombino laiko nustatymas, ankstyvoji piktybiniy naviky
diagnostika, nejgaliyjy priezitra, fiziologinio néStumo priezitira, naujagimiy priezitra, 1-12 mén.
vaiky priezitra, imunoprofilaktika vaikams, moksleiviy paruoSimas mokyklai, glikozilinto
hemoglobino nustatymas, nés¢iosios specifiniai kraujo ir §lapimo tyrimai ir kt.

IS viso 2015 metais atlikta 51188 vnt. skatinamyjy paslaugy uz 163153 EUR, t.y. 19,7 %
daugiau, nei 2014 metais (37780 vnt./136235 Eur), nors skatinamyjy paslaugy apmokéjimas
ribojamas pagal TLK plana.

Bendra suma atlikty prevenciniy ir skatinamyjy paslaugy sudaré 256481 Eur, t.y.
padaugéjo, palyginus su 2014 m. 12,8 %.

Tikslas gerinti paslaugy prieinamumg ir plétoti skatinamyjy paslaugy vykdyma orientuota
1 gyventojy poreikius yra pasiektas.

12. Informaciniy technologijy diegimas

Istaigoje idiegta bendra su TLK privalomojo sveikatos draudimo informaciné sistema
,SVEIDRA*“ (,,APAP* ir ,PRAP%). Sios programos déka vykdoma pacienty prisiraiymo prie
jstaigos registracija, apskaitomas visy atlikty paslaugy kiekis pagal visa nomenklatirg, Si
informacija susisteminta jvairiy ataskaity formavimui.

Psichikos sveikatos prieziiiros paslaugy apskaitai papildomai naudojama kompiuterine
programa ,,Pacientas-2“.

Darbo laiko apskaitai naudojama ,,Tabelio (grafiky) apskaitos programa“ ir ,,Personalo*
modulis. Siy programy déka vykdoma ir darbo kriivio apskaita.

Istaigoje visi gydytojai apripinti kompiuteriais. Idiegta ir pastoviai naudojama
informaciné sistema, leidZianti kontroliuoti nemokamai teikiamas prevencinés prieziiiros paslaugas.
Jy déka gaunama informacija pagal pacienty amziy, indikacijas, o Sie duomenys padeda plésti
prevenciniy programy apimtj. Tai atsispindi paslaugy programy vykdymo rezultate. Informacinés
technologijos padeda rySiams su kitomis II ir III lygio paslaugas teikian¢iomis gydymo jstaigomis,
pacienty registracijai tolimesniam gydymui.

Idiegta iSankstiné pacienty registracijos sistema portale ,,sergu.lt.
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Kompiuterizuotas kardiografo taikymas. Gydytojams suteikta galimybé iSrasyti
elektroninius nedarbingumo pazyméjimus. RuoSiamasi jdiegti elektroniniy recepty iSra§yma.

Istaigos interneto svetainé pastoviai tobulinama ir papildoma naujais duomenimis.
Atidarius svetainés pirmag puslap] galima patikrinti savo draustumg privalomuoju sveikatos
draudimu. Svetaingje patalpinta informacija apie jstaigos veiklg, teikiamas paslaugas, o taip pat
finansiniy ataskaity rinkiniy informacija pagal VSAFAS reikalavimus.

Buhalterinei apskaitai jstaigoje naudojama kompiuteriné programa ,Biitent* su
papildomai jsigytu ,,Personalo® moduliu. 2015 m. jsigytas ,Butent” programos 9.3 versijos
atnaujinimas jvedus valiutg Eur.

Visos iSvardintos informacinés technologijos padeda teikti kokybiSkas paslaugas, gerinti jy
prieinamuma.

13. Kovos su korupcija priemonés

Dainy PSPC veikia nuolatiné Korupcijos prevencijos komisija, sudaryta direktoriaus
2012-01-19 jsakymu Nr. V-3, kuri uZtikrina nuolating ir kryptinga korupcijos prevencija jstaigoje.
Parengta Korupcijos prevencijos programa 2015-2016 metams bei jos jgyvendinimo priemoniy
planas. Patvirtinta direktoriaus 2015-09-03 jsakymu Nr. V-42 Vaisty reklamuotojy vizity tvarka.
Istaigos informaciniame stende ir interneto svetainéje paskelbta Korupcijos prevencijos 2015-2016
metams programa, jos jgyvendinimo priemoniy planas, informacinis praneSimas ,,Ka turi zinoti
pacientas‘ apie korupcinio pobiidzio nusikalstamas, duomenys ir kontaktai, kur asmuo turi kreiptis,
susidiirus su korupcinio pobiidzio veika. Visi vieSieji pirkimai skelbiami jstaigos interneto
svetainéje. Per 2015 metus Dainy PSPC nebuvo gauty praneSimy ar nustatyty atvejy apie galimg
korupcing veika.

Istaigos vadovas Pranas AndrusSkevicius



